
НАЦІОНАЛЬНА КОМІСІЯ, ЩО ЗДІЙСНЮЄ ДЕРЖАВНЕ РЕГУЛЮВАННЯ 
У СФЕРАХ ЕЛЕКТРОННИХ КОМУНІКАЦІЙ, РАДІОЧАСТОТНОГО 

СПЕКТРА ТА НАДАННЯ ПОСЛУГ ПОШТОВОГО ЗВ’ЯЗКУ

ПРОТОКОЛ ЗАСІДАННЯ НКЕК

26.06.2024                                             м. Київ                                     № 40

Головував:  Голова  НКЕК  Животовський О.М.
Присутні (у тому числі у форматі відеоконференції):
- Члени НКЕК:  Бісюк О.А., Колесник І.І., Мальон Л.В., Семенченко А.І., 

Ткаченко М.М., Трощенко В.Ю.
- В.о. керівника апарату Пасічник Л.Г.
- керівники структурних підрозділів НКЕК: Барабін А.Ю., Братіца М.С., 

Ванютіна О.М., Ємельяненкова Н.О., Козловський А.С., Романов С.В.,     
Чернявська І.Ю.

- Півень Б.Л., завідувач Сектору забезпечення діяльності Голови НКЕК.
- генеральний директор державного підприємства «Український 

державний центр радіочастот» Корсун В.І.
- представники громадськості: ТОВ «лайфселл» - Вестфаль Ю.В.,  

Осіпов А.В., Остринський В.О.; ПрАТ «Київстар» -  Олексієнко С.В.,  
Єрещенко І.М.; ПрАТ «ВФ України» -  Дейнега О., Цейтліна Л.Г.; Асоціація 
операторів зв’язку «Телас» - Ошеров Л.М.

Порядок денний додається.
Голова НКЕК Животовський О.М. відкрив засідання Комісії та оголосив 

порядок денний засідання НКЕК, затверджений 21.06.2024, і поінформував, що 
є пропозиція зняти з розгляду питання 3.4 «Про надання ліцензій на 
користування радіочастотним спектром у смугах радіочастот 1935-1950/2125-
2140 МГц, 2355-2395 МГц та 2575-2610 МГц для стільникового радіозв’язку із 
застосуванням процедур аукціону» для проведення додаткових консультацій, та 
запитав, чи є у членів НКЕК і присутніх зауваження та пропозиції до порядку 
денного засідання НКЕК 26.06.2024:

І.  Про надання адміністративних послуг:
1.  Про розгляд заяви ТОВ «РАДІО СІТІ» щодо видачі ліцензії на 

користування радіочастотним спектром.
2.  Про розгляд заяви ТОВ «АЛЬЯНСНЕТ» щодо анулювання ліцензії.
3.  Про виключення з Реєстру постачальників електронних 

комунікаційних мереж та послуг.
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ІІ. Про розгляд проектів законів України та інших нормативно-правових 
актів:

1. Про внесення зміни до Положення про реєстр радіообладнання та 
випромінювальних пристроїв.

ІІІ. Різне:
1. Про внесення змін до Регламенту НКЕК.
2. Про внесення змін до Плану діяльності з підготовки проектів 

нормативно-правових актів НКЕК, що мають ознаки регуляторних актів на 
2024 рік та Плану діяльності з підготовки НКЕК проектів регуляторних актів 
Кабінету Міністрів України на 2024 рік.

3. Про схвалення Стратегічних пріоритетів НКЕК щодо розвитку 
регуляторного середовища у сфері електронних комунікацій на 2024-2026 роки.

4. (Знято з розгляду) Про надання ліцензій на користування 
радіочастотним спектром у смугах радіочастот 1935-1950/2125-2140 МГц, 2355-
2395 МГц та 2575-2610 МГц для стільникового радіозв’язку із застосуванням 
процедур аукціону.

5. Про затвердження проєкту кошторису Національної комісії, що 
здійснює державне регулювання у сферах електронних комунікацій, 
радіочастотного спектра та надання послуг поштового зв’язку на 2025 рік.

6. Про встановлення фонду преміювання Голови та членів НКЕК, 
апарату НКЕК за червень 2024 року.

7. Про встановлення надбавки за інтенсивність праці та премії за червень 
2024 року Животовському О.М. 

8. Про встановлення надбавки за інтенсивність праці та премії за червень 
2024 року Бісюку О.А.

9. Про встановлення надбавки за інтенсивність праці та премії за червень 
2024 року Колеснику І.І.

10. Про встановлення надбавки за інтенсивність праці та премії за червень 
2024 року Мальон Л.В.

11. Про встановлення надбавки за інтенсивність праці та премії за червень 
2024 року Семенченку А.І.

12. Про встановлення надбавки за інтенсивність праці та премії за червень 
2024 року Ткаченку М.М.

13. Про встановлення надбавки за інтенсивність праці та премії за червень 
2024 року Трощенко В.Ю.

 
Зауваження та пропозиції відсутні.
Відповідно до абзацу 2 пп. 3.4.1. Регламенту НКЕК, Голова НКЕК 

Животовський О.М. поставив на голосування порядок денний засідання НКЕК 
26.06.2024 з урахуванням внесеної зміни. 
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Голосували:
Животовський О.М. – «за»;
Бісюк О.А. – «за»;
Колесник І.І. – «за»;
Мальон Л.В. – «за»;
Семенченко А.І. – «за»;
Ткаченко М.М. – «за»;
Трощенко В.Ю. – «за».
Порядок денний засідання НКЕК 26.06.2024 прийнято одностайно.

І. Про надання адміністративних послуг:
1.  Про розгляд заяви ТОВ «РАДІО СІТІ» щодо видачі ліцензії на 

користування радіочастотним спектром

СЛУХАЛИ:
Директор Департаменту радіочастотного спектра Чернявська І.Ю. 

Інформація щодо проекту рішення НКЕК «Про розгляд заяви ТОВ «РАДІО СІТІ» 
щодо видачі ліцензії на користування радіочастотним спектром».

ВИСТУПИЛИ:
Чернявська І.Ю. Поінформувала, що ТОВ «РАДІО СІТІ» (41575946, 

Вінницька обл., м. Козятин) звернулось до НКЕК із заявою (вхідний НКЕК              
від 30.05.2024 № 25492) щодо видачі ліцензії на користування радіочастотним 
спектром для радіорелейного зв’язку фіксованої радіослужби на території 
Вінницької області у смугах радіочастот 18346,25…18373,75; 19356,25…19383,75; 
22274,0…22330,0;  23282,0…23338,0; 37618,0…37674,0;  38878,0…38934,0 МГц.

ДП «УДЦР» надано (вхідний НКЕК № 28749 від 13.06.2024) позитивні 
результати технічної експертизи з питань попередньої оцінки можливості 
виконання умов електромагнітної сумісності радіообладнання (Висновок                 
№ 80/09.1.1/5828/24 від 11.06.2024). 

Враховуючи наведене та керуючись статтями 47-50 Закону України «Про 
електронні комунікації» наявні правові підстави для видачі ліцензії на 
користування радіочастотним спектром для радіорелейного зв’язку фіксованої 
радіослужби на території Вінницької області у смугах радіочастот 
18346,25…18373,75; 19356,25…19383,75; 22274,0…22330,0;  23282,0…23338,0; 
37618,0…37674,0;  38878,0…38934,0 МГц ТОВ «РАДІО СІТІ».

Голова НКЕК Животовський О.М. запитав, чи є питання, зауваження та 
пропозиції до проекту рішення.

Питання, зауваження та пропозиції відсутні.
Голова НКЕК Животовський О.М. поставив запропонований проект 

рішення на голосування.
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Голосували:
Животовський О.М. – «за»;
Бісюк О.А. – «за»;
Колесник І.І. – «за»;
Мальон Л.В. – «за»;
Семенченко А.І. – «за»;
Ткаченко М.М. – «за»;
Трощенко В.Ю. – «за».

ВИРІШИЛИ:
1.  Видати товариству з обмеженою відповідальністю «РАДІО СІТІ» 

(41575946, Вінницька обл., м. Козятин) ліцензію на користування 
радіочастотним спектром для радіорелейного зв’язку фіксованої радіослужби 
згідно з додатком.

2.  Департаменту радіочастотного спектра забезпечити інформування 
заявника про:

-  оплату за видачу ліцензії на користування радіочастотним спектром 
відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 02.05.2023 № 433 «Про 
розміри плати за видачу, переоформлення, продовження строку дії ліцензії на 
користування радіочастотним спектром», на рахунок територіального органу 
Державного казначейства України (код бюджетної класифікації 22011400) за 
місцем знаходження заявника у строк 30 календарних днів з дня направлення 
йому повідомлення;

-  невиконання ЕМС для РО, що заявлені для встановлення за деякими 
адресами відповідно до результатів технічної експертизи з питань попередньої 
оцінки можливості виконання умов електромагнітної сумісності 
радіообладнання.

3.  Управлінню забезпечення діяльності забезпечити направлення до 
державного підприємства «Український державний центр радіочастот» копії 
цього рішення для врахування в роботі.

Рішення прийнято одностайно.

І. Про надання адміністративних послуг:
2.  Про розгляд заяви ТОВ «АЛЬЯНСНЕТ» щодо анулювання ліцензії

СЛУХАЛИ:
Директор Департаменту радіочастотного спектра Чернявська І.Ю. 

Інформація щодо проекту рішення НКЕК «Про розгляд заяви ТОВ «АЛЬЯНСНЕТ» 
щодо анулювання ліцензії».

ВИСТУПИЛИ:
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Чернявська І.Ю. Поінформувала, що ТОВ «АЛЬЯНСНЕТ» (38493460,       
м. Харків) звернулося до НКЕК із заявою (вхідний НКЕК № 28763 від 13.06.2024) з 
проханням анулювати ліцензію на користування радіочастотним ресурсом України 
№ 9818.

Ліцензія на користування радіочастотним ресурсом України № 9818 від 
18.02.2019 видана ТОВ «АЛЬЯНСНЕТ» для широкосмугового радіодоступу  
(радіозв’язку у багатоканальних розподільчих системах для передавання та 
ретрансляції телевізійного зображення, передавання звуку, цифрової інформації) на 
території Харківської області, в діапазоні радіочастот 5250,0…5270,0 МГц.  Термін 
дії ліцензії – по 11.05.2024. Строк дії зазначеної ліцензії було автоматично 
продовжено з 12.05.2024 на період дії воєнного стану в Україні введеного Указом 
Президента України «Про введення воєнного стану в Україні» від 24 лютого 2022 
року № 64/2022, затвердженим Законом України «Про затвердження Указу 
Президента України «Про введення воєнного стану в Україні» від 24 лютого 2022 
року № 2102-IX.

Враховуючи наведене, та керуючись пунктом 1 частини другої статті 54 
Закону України «Про електронні комунікації», наявні правові підстави для 
прийняття рішення про анулювання ліцензії на користування радіочастотним 
спектром (ресурсом) України № 9818.

Голова НКЕК Животовський О.М. запитав, чи є питання, зауваження та 
пропозиції до проекту рішення.

Питання, зауваження та пропозиції відсутні.
Голова НКЕК Животовський О.М. поставив запропонований проект 

рішення на голосування.
Голосували:
Животовський О.М. – «за»;
Бісюк О.А. – «за»;
Колесник І.І. – «за»;
Мальон Л.В. – «за»;
Семенченко А.І. – «за»;
Ткаченко М.М. – «за»;
Трощенко В.Ю. – «за».

ВИРІШИЛИ:
1.  Анулювати товариству з обмеженою відповідальністю «АЛЬЯНСНЕТ» 

(38493460, м. Харків) ліцензію на користування радіочастотним ресурсом України 
№ 9818 від 18.02.2019 для широкосмугового радіодоступу  (радіозв’язку у 
багатоканальних розподільчих системах для передавання та ретрансляції 
телевізійного зображення, передавання звуку, цифрової інформації) на території 
Харківської області.
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2.  Управлінню забезпечення діяльності забезпечити направлення до 
державного підприємства «Український державний центр радіочастот» копії 
цього рішення для врахування в роботі.

3.  Це рішення набирає чинності через 10 днів з дати його прийняття.
Рішення прийнято одностайно.

І. Про надання адміністративних послуг:
3.  Про виключення з Реєстру постачальників електронних 

комунікаційних мереж та послуг

СЛУХАЛИ:
В.о. директора Департаменту електронних комунікацій Братіца М.С. 

Інформація щодо проекту рішення НКЕК  «Про виключення з Реєстру 
постачальників електронних комунікаційних мереж та послуг».

ВИСТУПИЛИ:
Братіца М.С. Зазначив, що відповідно до пункту 2 частини третьої статті 17 

Закону України «Про електронні комунікації», підпункту 2 пункту 2 розділу V 
Порядку ведення реєстру постачальників електронних комунікаційних мереж та 
послуг та його форми, затвердженого Постановою Національної комісії, що 
здійснює державне регулювання у сферах електронних комунікацій, 
радіочастотного спектра та надання послуг поштового зв’язку від 20 квітня 2022 
року № 30, зареєстрованою в Міністерстві юстиції України 07 травня 2022 року за 
№ 502/37838 (далі – Порядок) на підставі даних Єдиного державного реєстру 
юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань про 
припинення діяльності юридичної особи чи припинення підприємницької 
діяльності фізичної особи – підприємця, Національна комісія, що здійснює 
державне регулювання у сферах електронних комунікацій, радіочастотного спектра 
та надання послуг  поштового зв’язку (НКЕК) може прийняти рішення про 
виключення їх з реєстру постачальників електронних комунікаційних мереж та 
послуг. 

За таких обставин, у зв’язку з припиненням підприємницької діяльності 
фізичної особи – підприємця Пундика Михайла Степановича, на підставі 
відомостей з Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб – 
підприємців та громадських формувань про припинення підприємницької 
діяльності фізичної особи – підприємця (витяг з ЄДРПОУ від 13.06.2024 за кодом 
191253489030), які відповідно до частини першої статті 10 Закону України «Про 
державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських 
формувань» вважаються достовірними і можуть бути використані у спорі з третьою 
особою, пропонується виключити з Реєстру постачальників електронних 
комунікаційних мереж та послуг фізичну особу-підприємця Пундика Михайла 
Степановича (пункт 1070).
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Голова НКЕК Животовський О.М. запитав, чи є питання, зауваження та 
пропозиції до проекту рішення.

Питання, зауваження та пропозиції відсутні.
Голова НКЕК Животовський О.М. поставив запропонований проект 

рішення на голосування.

Голосували:
Животовський О.М. – «за»;
Бісюк О.А. – «за»;
Колесник І.І. – «за»;
Мальон Л.В. – «за»;
Семенченко А.І. – «за»;
Ткаченко М.М. – «за»;
Трощенко В.Ю. – «за».

ВИРІШИЛИ:
1.  Виключити з Реєстру постачальників електронних комунікаційних 

мереж та послуг фізичну особу – підприємця Пундика Михайла Степановича 
(пункт 1070) у зв’язку з припиненням підприємницької діяльності фізичної 
особи – підприємця на підставі відомостей з Єдиного державного реєстру 
юридичних осіб, фізичних осіб – підприємців та громадських формувань про 
припинення підприємницької діяльності фізичної особи – підприємця (витяг з 
ЄДРПОУ від 13.06.2024 за кодом 191253489030), які відповідно до частини 
першої статті 10 Закону України «Про державну реєстрацію юридичних осіб, 
фізичних осіб – підприємців та громадських формувань» вважаються 
достовірними і можуть бути використані у спорі з третьою особою.

2. Департаменту електронних комунікацій забезпечити виконання цього 
рішення. 

Рішення прийнято одностайно.

ІІ. Про розгляд проектів законів України та інших нормативно-
правових актів:

1.  Про внесення зміни до Положення про реєстр радіообладнання та 
випромінювальних пристроїв

СЛУХАЛИ:
Директор Департаменту радіочастотного спектра Чернявська І.Ю.  

Інформація щодо проекту постанови НКЕК «Про внесення зміни до Положення 
про реєстр радіообладнання та випромінювальних пристроїв». 

ВИСТУПИЛИ:
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Чернявська І.Ю. Зазначила, що відповідно до частини третьої статті 64 
Закону України «Про електронні комунікації», розділу VIII Положення про 
реєстр радіообладнання та випромінювальних пристроїв (далі – Положення), 
затвердженого постановою Національної комісії, що здійснює державне 
регулювання у сферах електронних комунікацій, радіочастотного спектра та 
надання послуг поштового зв'язку від 29.06.2022 № 87, зареєстрованого в 
Міністерстві юстиції України 15.07.2022 за  № 788/38124, враховуючи дію 
воєнного стану в Україні, введеного Указом Президента України «Про воєнний 
стан в Україні» від 24 лютого 2022 року № 64/2022, затвердженим Законом 
України «Про затвердження Указу Президента України «Про введення 
воєнного стану в Україні» від 24 лютого 2022 року № 2102-IX, за результатами 
розгляду листа Головного управління радіоелектронної та кіберборотьби 
Генерального штабу Збройних Сил України № 777/1368 від 04.03.2024 (вхідний 
НКЕК № 11276 від 05.03.2024)  та з врахуванням проведених консультацій з 
Генеральним штабом Збройних Сил України та Державною митною службою 
України щодо необхідності уточнення описової ідентифікації, інформації про 
характеристики та опису ознак продукції Переліку VII. Радіообладнання та 
випромінювальні пристрої, що заборонені до ввезення та застосування в 
Україні загальними користувачами радіочастотного спектра Реєстру 
радіообладнання та випромінювальних пристроїв, Національна комісія, що 
здійснює державне  регулювання у сферах електронних комунікацій, 
радіочастотного спектра та надання послуг поштового зв’язку, пропонує внести 
зміни до розділу VIII Положення з метою спрощення процедури ввезення та 
застосування на території України радіообладнання та випромінювальних 
пристроїв під час дії воєнного стану в Україні.

Голова НКЕК Животовський О.М.  запитав, чи є питання, зауваження та 
пропозиції до проекту постанови

Питання, зауваження та пропозиції відсутні.
Голова НКЕК Животовський О.М. поставив на голосування 

запропонований  проект постанови.  
 Голосували:

Животовський О.М. – «за»;
Бісюк О.А. – «за»;
Колесник І.І. – «за»;
Мальон Л.В. – «за»;
Семенченко А.І. – «за»;
Ткаченко М.М. – «за»;
Трощенко В.Ю. – «за».

ПОСТАНОВИЛИ:
1. Розділ VIII Положення про реєстр  радіообладнання та 

випромінювальних пристроїв, затвердженого постановою Національної комісії, 
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що здійснює державне регулювання у сферах електронних комунікацій, 
радіочастотного спектра та надання послуг поштового зв’язку, від 29 червня 
2022 року № 87, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 15 липня 2022 
року за № 788/38124, доповнити новим пунктом такого змісту:

«7. В умовах воєнного стану регуляторний орган за зверненням 
Генерального штабу Збройних Сил України розглядає питання щодо прийняття 
рішення про тимчасове включення/виключення радіообладнання (засобів, 
пристроїв)  до/із Переліку заборонених до ввезення та застосування на території 
України РО та ВП без оцінки виду ризику, визначеного пунктом 3 цього 
розділу.».

2. Департаменту радіочастотного спектра в установленому 
законодавством порядку подати цю постанову на державну реєстрацію до 
Міністерства юстиції України.

3. Ця постанова набирає чинності з дня її офіційного опублікування.
Постанову прийнято одностайно.

ІІІ. Різне:
1.   Про внесення змін до Регламенту НКЕК

СЛУХАЛИ:
В.о. директора Департаменту правового забезпечення Козловський А.С. 

Інформація щодо проекту рішення НКЕК «Про внесення змін до Регламенту 
НКЕК».

ВИСТУПИЛИ:
Козловський А.С. Зазначив, що враховуючи Закон України від 22 травня 

2024 року № 3727-IX «Про внесення змін до деяких законів України щодо 
імплементації норм законодавства Європейського Союзу з питань роумінгу» 
виникла необхідність внесення відповідних змін до Регламенту НКЕК, 
затвердженого рішенням НКЕК від 18.02.2022 № 1.

Запропоновані зміни викладено у проекті рішення НКЕК «Про внесення 
змін до Регламенту НКЕК», які враховують вимоги щодо організації діяльності 
НКЕК, пов’язаної із здійсненням її повноважень відповідно до вищезазначеного 
Закону, а також удосконалюють окремі норми Регламенту.

Зокрема, відповідними змінами передбачається наступне:
1. Розділ 1 Регламенту пропонується доповнити новим абзацом: 

«Регуляторний орган є колегіальним органом, утворюється у складі семи 
членів, у тому числі Голови регуляторного органу, набуває повноважень з 
моменту призначення більше половини його загального кількісного складу.».
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2. Розділ 2 Регламенту пропонується доповнити новим підпунктом: 
«2.2.4. Регуляторний орган у разі необхідності схвалює (затверджує) стратегічні 
пріоритети (цілі, завдання) НКЕК щодо розвитку регуляторного середовища у 
відповідних сферах.».

3. У розділі 4 Регламенту передбачається доповнити пункт 4.1 нормами 
відповідно до яких у процесі підготовки проекту нормативно-правового акта, у 
тому числі проекту регуляторного акта, самостійний структурний підрозділ 
Регуляторного органу або УДЦР, який відповідає за його розробку 
максимально має враховувати висновки, настанови, рекомендації, спільну 
позицію, кращі практики та методології, затверджені Органом європейських 
регуляторів електронних комунікацій (BEREC), а у разі відступу від настанов 
BEREC, виданих відповідно до законодавства Європейського Союзу щодо 
роумінгу, у рішення НКЕК зазначаються причини такого відступу.

Також пропонується доповнити підпункт 4.4 новим абзацом відповідно 
до якого у процесі розроблення проекту нормативно-правового акта, у тому 
числі проекту регуляторного акта опрацьовуються висновки, настанови, 
рекомендації, спільна позиція, кращі практики та методології, затверджені 
BEREC, пов’язані з предметом регулювання проекту, про що зазначається в 
обґрунтуванні до відповідного проекту рішення.

4. Назву розділу 9 Регламенту пропонується викласти у новій редакції. 
Крім того вносяться окремі зміни до пунктів 9.1 та 9.3.

5. Регламент запропоновано доповнити новим розділом 10 
«Співробітництво з Органом європейських регуляторів електронних 
комунікацій (BEREC) та Агентством з підтримки BEREC (Офіс BEREC)» у 
якому визначається норми щодо такого співробітництва.

Детальні зміни до Регламенту НКЕК відображені у проекті рішення 
НКЕК та у порівняльній таблиці до нього.

Голова НКЕК Животовський О.М.  запитав, чи є питання, зауваження та 
пропозиції до проекту рішення.

Питання, зауваження та пропозиції відсутні.
Голова НКЕК Животовський О.М. поставив на голосування 

запропонований  проект рішення.  
 Голосували:
Животовський О.М. – «за»;
Бісюк О.А. – «за»;
Колесник І.І. – «за»;
Мальон Л.В. – «за»;
Семенченко А.І. – «за»;
Ткаченко М.М. – «за»;
Трощенко В.Ю. – «за».
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ВИРІШИЛИ:
1. Внести до Регламенту Національної комісії, що здійснює державне 

регулювання у сферах електронних комунікацій, радіочастотного спектра та 
надання послуг поштового зв’язку, затвердженого рішенням НКЕК                   від 
18.02.2022 № 1, такі зміни:

1.1) розділ 1 після абзацу другого доповнити новим абзацом такого змісту:
«Регуляторний орган є колегіальним органом, утворюється у складі семи 

членів, у тому числі Голови регуляторного органу, набуває повноважень з 
моменту призначення більше половини його загального кількісного складу.».

У зв’язку з цим абзаци третій – сьомий вважати відповідно абзацами 
четвертим – восьмим;

1.2) пункт 2.2 розділу 2 доповнити підпунктом 2.2.4 такого змісту:
«2.2.4. Регуляторний орган у разі необхідності схвалює (затверджує) 

стратегічні пріоритети (цілі, завдання) НКЕК щодо розвитку регуляторного 
середовища у відповідних сферах.»;

 1.3) в абзаці другому  підпункту 3.4.8 пункту 3.4 розділу 3 після слова 
«Головуючий» доповнити словами та знаками «(або доповідач)»;

1.4) у розділі 4:
абзац п’ятий пункту 4.1 після слів «та «Про електронні комунікації»» 

доповнити словами та знаками «та максимально враховує висновки, настанови, 
рекомендації, спільну позицію, кращі практики та методології, затверджені 
Органом європейських регуляторів електронних комунікацій (BEREC),  а у разі 
відступу від настанов BEREC, виданих відповідно до законодавства 
Європейського Союзу щодо роумінгу, у рішенні НКЕК зазначаються причини 
такого відступу»;

пункт 4.4 доповнити новим абзацом такого змісту:
«опрацьовуються висновки, настанови, рекомендації, спільна позиція, кращі 

практики та методології, затверджені BEREC, пов’язані з предметом регулювання 
проекту, про що зазначається в обґрунтуванні до відповідного проекту рішення.»;

1.5) у розділі 9:
назву викласти в такій редакції «9. Співробітництво з компетентними 

органами та установами Європейського Союзу»;
пункт 9.1 викласти в такій редакції:
«9.1. Регуляторний орган підтримує співробітництво з питань регулювання 

у сферах електронних комунікацій, радіочастотного спектра та надання послуг 
поштового зв’язку з національними регуляторними органами, іншими 
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компетентними органами іноземних держав, установами Європейського Союзу, 
іншими іноземними та міжнародними організаціями.»;

пункт 9.3 після слів «інших держав»  доповнити  словами  та  знаком  
«установам Європейського Союзу,»;

1.6) доповнити новим розділом 10 такого змісту:
«10. Співробітництво з Органом європейських регуляторів електронних 

комунікацій (BEREC) та Агентством з підтримки BEREC (Офіс BEREC)

10.1. Регуляторний орган забезпечує співробітництво з питань регулювання 
у сфері електронних комунікацій з BEREC та Офісом BEREC, а також своєчасно 
сплачує фінансові внески.

10.2. Регуляторний орган забезпечує активну участь представників НКЕК у 
роботі організаційних органів BEREC (Рада регуляторів BEREC, Правління Офісу 
BEREC, Контактна мережа та робочі групи) відповідно до законодавства 
Європейського Союзу, що регулює питання утворення та функціонування BEREC 
та Агентства з підтримки BEREC (Регламент Європейського Парламенту і Ради 
(ЄС) 2018/1971 від 11 грудня 2018 року про заснування Органу європейських 
регуляторів електронних комунікацій (BEREC) та Агентства підтримки BEREC 
(Офіс BEREC), внесення змін до Регламенту (ЄС) 2015/2120 та скасування 
Регламенту (ЄС) № 1211/2009), правил і процедур Ради регуляторів і Ради 
Правління Офісу BEREC, а також виділяє для цих цілей належні людські та 
фінансові ресурси відповідно до бюджету НКЕК.

10.3. Регуляторний орган рішенням визначає представників НКЕК до 
BEREC та його Офісу, як це передбачено законодавством Європейського Союзу, 
що регулює питання утворення та функціонування BEREC та Агентства з 
підтримки BEREC та внутрішніми процедурами BEREC  та Офісу BEREC.

10.4. Визначені НКЕК особи:
діють від імені НКЕК і не повинні запитувати та приймати вказівки від 

третіх сторін;
можуть висловлювати свою думку під час усіх обговорень, незалежно від 

того, чи проводяться вони на засіданні таких органів або будь-яким іншим 
способом;

повинні дотримуватися вимог щодо конфіденційності та об’єктивності 
відповідно до законодавства Європейського Союзу та встановлених Радою 
регуляторів та правлінням BEREC практичних заходів, у тому числі після 
припинення виконання своїх обов’язків;

залучати, у разі визнання ними за доцільне, працівників НКЕК, зокрема, на 
засідання Ради регуляторів BEREC та Правління Офісу BEREC, відповідно до 
процедур BEREC та Офісу BEREC.

10.5. Участь у Раді регуляторів BEREC
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Під час прийняття Регуляторним органом рішення щодо визначення 
представника НКЕК для участі у Раді регуляторів BEREC враховуються наступні 
умови:

Голова або член Регуляторного органу призначається членом Ради 
регуляторів BEREC;

Голова або член Регуляторного органу або інший працівник Регуляторного 
органу призначається заступником члена Ради регуляторів BEREC, який 
представляє члена Ради регуляторів BEREC за його/її відсутності.

Член Ради регуляторів BEREC та його заступник призначається з 
урахуванням їх знань у сфері електронних комунікацій, з урахуванням 
відповідних професійних компетентностей, як це передбачено законодавством 
Європейського Союзу, що регулює питання утворення та функціонування BEREC 
та Агентства з підтримки BEREC.

Під час прийняття рішення про призначення члена Ради регуляторів BEREC 
та його заступника НКЕК має враховувати необхідність забезпечення 
безперервності роботи Ради регуляторів BEREC, зокрема мінімізувати 
змінюваність призначених члена та заступника, а також прагнути досягти 
збалансованого гендерного представництва.

10.6. Участь в Правлінні Офісу BEREC
Під час прийняття Регуляторним органом рішення щодо визначення 

представника НКЕК для участі у Правлінні Офісу BEREC враховуються наступні 
умови:

Голова або член Регуляторного органу призначається членом Правління 
Офісу BEREC;

Голова або член Регуляторного органу або інший працівник Регуляторного 
органу призначається заступником члена Правління Офісу BEREC, який 
представляє члена за його/її відсутності.

Членом Правління Офісу BEREC та його заступником, як правило, 
призначаються особи, призначені членом Ради регуляторів BEREC та його 
заступником відповідно. За рішенням НКЕК членом Правління Офісу BEREC та 
його заступником можуть бути призначені інші особи з урахуванням вимог 
зазначених в абзацах другому – четвертому цього пункту.

10.7. Участь у робочих групах BEREC
Регуляторний орган визначає своїх представників (експертів) для участі в 

робочих групах BEREC. Визначені експерти мають брати участь у заходах 
робочих груп BEREC в установленому BEREC порядку.».

У зв’язку з цим розділ 10 вважати розділом 11.

2. Це рішення вводиться в дію одночасно з введенням в дію Закону України 
від 22.05.2024 № 3727-IX «Про внесення змін до деяких законів України щодо 
імплементації норм законодавства Європейського Союзу з питань роумінгу», крім 
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підпунктів 1.2, 1.3 пункту 1 цього рішення, які набирають чинності з дня, 
наступного за днем його оприлюднення на офіційному веб-сайті НКЕК.

Рішення прийнято одностайно.

ІІІ.  Різне:
2.  Про  внесення змін до Плану діяльності з підготовки проектів 

нормативно-правових актів НКЕК, що мають ознаки регуляторних актів 
на 2024 рік та Плану діяльності з підготовки НКЕК проектів регуляторних 
актів Кабінету Міністрів України на 2024 рік

СЛУХАЛИ:
Заступник директора департаменту – начальник відділу правового 

забезпечення регуляторної діяльності Департаменту правового забезпечення 
Романов С.В.  Інформація щодо проекту рішення НКЕК «Про внесення змін до 
Плану діяльності з підготовки проектів нормативно-правових актів НКЕК, що 
мають ознаки регуляторних актів на 2024 рік та Плану діяльності з підготовки 
НКЕК проектів регуляторних актів Кабінету Міністрів України на 2024 рік».

ВИСТУПИЛИ:
Романов С.В.  Зазначив, що у зв’язку з прийняттям Закону України «Про 

внесення змін до деяких законів України щодо імплементації норм 
законодавства Європейського Союзу з питань роумінгу» та відповідно до 
підпункту 2.2.3 пункту 2.2 Регламенту Національної комісії, що здійснює 
державне регулювання у сферах електронних комунікацій, радіочастотного 
спектра та надання послуг поштового зв’язку, затвердженого рішенням НКЕК 
від 18.02.2022 № 1 (із змінами), враховуючи пропозиції Департаменту 
електронних комунікацій і Управління економічного регулювання, 
Департаментом правового забезпечення підготовлено проект рішення НКЕК 
«Про внесення змін до Плану діяльності з підготовки проектів нормативно-
правових актів НКЕК, що мають ознаки регуляторних актів на 2024 рік та 
Плану діяльності з підготовки НКЕК проектів регуляторних актів Кабінету 
Міністрів України на 2024 рік» з питань, що детально викладені у проекті 
рішення. 

Голова НКЕК Животовський О.М. запитав, чи є питання, зауваження та 
пропозиції до проекту рішення.

 Питання, зауваження та пропозиції відсутні.
 Голова НКЕК Животовський О.М. поставив запропонований проект 

рішення на голосування.
Голосували:
Животовський О.М. – «за»;
Бісюк О.А. – «за»;
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Колесник І.І. – «за»;
Мальон Л.В. – «за»;
Семенченко А.І. – «за»;
Ткаченко М.М. – «за»;
Трощенко В.Ю. – «за».

ВИРІШИЛИ:
1. Внести до Плану діяльності з підготовки проектів нормативно-

правових актів Національної комісії, що здійснює державне регулювання у 
сферах електронних комунікацій, радіочастотного спектра та надання послуг 
поштового зв’язку, що мають ознаки регуляторних актів на 2024 рік, 
затвердженого рішенням НКЕК від 13.12.2023 № 470, такі зміни:

1.1) у пунктах 4 та 6 у графі «Строки підготовки» цифри «I-ІІ» замінити 
цифрами «I-IV»;

1.2) у пункті 5 у графі «Строки підготовки» цифри «І-ІІ» замінити 
цифрами «I-IІІ»;

1.3) доповнити новими пунктами 16-20, згідно з додатком.

2.  Внести до Плану діяльності з підготовки Національною комісією, що 
здійснює державне регулювання у сферах електронних комунікацій, 
радіочастотного спектра та надання послуг поштового зв’язку проектів 
регуляторних актів Кабінету Міністрів України на 2024 рік, затвердженого 
рішенням НКЕК від 13.12.2023 № 470, такі зміни:

2.1)  у пункті 1 у графі «Строки підготовки» цифри «І-ІІ» замінити 
цифрами «І-ІV»;

2.2)  у пунктах 2-4 у графі «Строки підготовки» цифру «ІІ» замінити 
цифрою «IV».

3. Департаменту правового забезпечення забезпечити розміщення на 
офіційному веб-сайті НКЕК оновленого Плану діяльності з підготовки проектів 
нормативно-правових актів Національної комісії, що здійснює державне 
регулювання у сферах електронних комунікацій, радіочастотного спектра та 
надання послуг поштового зв’язку, що мають ознаки регуляторних актів на 
2024 рік, затвердженого рішенням НКЕК від 13.12.2023 № 470 (із змінами).

Рішення прийнято одностайно.

ІІІ.   Різне:
3.   Про схвалення Стратегічних пріоритетів НКЕК щодо розвитку 

регуляторного середовища у сфері електронних комунікацій на 2024-2026 
роки
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СЛУХАЛИ:
Членкиня НКЕК Мальон Л.В.  Інформація щодо проекту рішення  НКЕК 

«Про схвалення Стратегічних пріоритетів НКЕК щодо розвитку регуляторного 
середовища у сфері електронних комунікацій на 2024-2026 роки». 

ВИСТУПИЛИ:
Членкиня НКЕК Мальон Л.В. Поінформувала, що проєкт рішення «Про 

схвалення Стратегічних пріоритетів НКЕК щодо розвитку регуляторного 
середовища у сфері електронних комунікацій на 2024-2026 роки» розроблено 
відповідно до статей 3 та 15 Закону України «Про Національну комісію, що 
здійснює державне регулювання у сферах електронних комунікацій, 
радіочастотного спектра та надання послуг поштового зв’язку», пункту 8 
постанови Кабінету Міністрів України від 12 грудня 2018 р. № 1062 «Про 
затвердження Основних засад здійснення внутрішнього контролю 
розпорядниками бюджетних коштів та внесення змін до постанови Кабінету 
Міністрів України від 28 вересня     2011 р. № 1001» та з урахуванням 
євроінтеграційних зобов’язань України, відповідно до Угоди про асоціацію, та 
кращих практик регуляторних органів у сфері електронних комунікацій 
держав-членів ЄС.

Мета: впровадження стратегічного планування в НКЕК, зокрема, для 
підвищення прогнозованості, гласності та відкритості діяльності НКЕК для усіх 
стейкхолдерів, ефетивного планування внутрішньої роботи НКЕК, а також 
запровадження кращих інструментів і практик Європейського Союзу.

Також членкиня НКЕК Мальон Л.В. запропонувала присутнім 
розглянути підготовлену презентацію «Стратегічні пріоритети НКЕК щодо 
розвитку регуляторного середовища у сфері електронних комунікацій на 2024-
2026 роки» та надала наступні коментарі до неї:

Формуючи стратегічні пріоритети, ми виходили з місії і візії, що були 
визначені для НКЕК, зокрема наша місія, це те, що ми працюємо над тим, щоб 
кожен в Україні мав доступ до якісних, безпечних і доступних електронних, 
комунікаційних та поштових послуг, а нашою візією є реалізувати потенціали 
України та перетворити її на потужний, інноваційний центр електронних 
комунікацій.

Стратегічні пріоритети НКЕК спрямовані на виконання, окрім іншого, 
таких завдань НКЕК як сприяння ефективній конкуренції та розвиток 
регуляторного середовища, управління обмеженими ресурсами, захист прав 
споживачів, забезпечення інвестиційної привабливості розвитку 
інфраструктури та ринків, сприяння адаптації (гармонізації) законодавства 
України у сферах електронних комунікацій, радіочастотного спектра та надання 
послуг поштового зв’язку до законодавства ЄС, інтеграція ринків України у 
зазначених сферах до ринків ЄС та інші.

З прийняттям та практичним впровадженням двох основних законів - 
Закону України «Про електронні комунікації» та Закону України «Про 
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Національну комісію, що здійснює державне регулювання у сферах 
електронних комунікацій, радіочастотного спектра та надання послуг 
поштового зв'язку» відповідно до Угоди про асоціацію України з ЄС, досягнуто 
значного узгодження законодавчої бази в сфері електронних комунікацій 
України із законодавством Європейського Союзу (acquis ЄС).

Працюючи над стратегічними пріоритетами, до уваги бралося те, що 
зараз в Україні достатньо нестабільна ситуація, пов’язана з повномасштабним 
вторгненням країни-агресора на нашу територію і, відповідно, найбільше 
планування, яке ми можемо собі дозволити, це перспектива трьох років. Ці 
пріоритети спрямовані на визначення ключових напрямків та регуляторних 
ініціатив, на яких НКЕК має намір зосередитись у найближчі три роки, а саме:

- на забезпеченні передбачуваною,  конкурентного та ефективного 
регуляторного середовища для індустрії;

- сталого післявоєнного відновлення для сфер ЕК та РЧС;
- інтеграції ринків до Єдиного цифрового ринку ЄС; 
- посилення системної роботи з міжнародними партнерами та донорами.
Якщо говорити про самі стратегічні пріоритети, їх ми виділяємо 5, Три є 

ключовими для зовнішнього фокусу і два більш спрямовані на організацію 
внутрішньої роботи.

Стратегічними пріоритетами НКЕК щодо розвитку регуляторного 
середовища у сфері електронних комунікацій на 2024-2026 роки, є наступні:

• приведення законодавства у відповідність до acquis ЄС з метою 
інтеграції України до Єдиного цифрового ринку ЄС у сфері електронних 
комунікацій;

• розвиток електронних комунікаційних мереж та впровадження 
новітніх радіотехнологій з метою забезпечення стійкого Гігабітного 
підключення широкосмугового доступу;   

• поширення досвіду України як рольової моделі у сфері електронних 
комунікацій;

• розвиток міжнародного співробітництва та проекти міжнародної 
технічної допомоги;

• підвищення інституційної спроможності НКЕК.
Зупинимося детальніше на перших трьох пріоритетах, оскільки вони є 

найбільш масштабними.
Коли ми говоримо про гармонізацію законодавства, то, безумовно, в цю 

сферу ми включаємо приєднання України до роумінгової зони ЄС, це роумінг 
як вдома, над яким ми дуже активно працюємо цьогоріч і в минулому році. Це 
також відповідність українського законодавства в ширшому його розумінні 
актам ЄС, зокрема, ми говоримо про повну і належну імплементацію 
Європейського Кодексу електронних комунікацій і всіх актів, які наразі 
визначені Угодою про асоціацію. 

Зі стартом перемовин про вступ України до ЄС, які офіційно відбулися 
вчора, перелік актів, що стосуються сфери електронних комунікацій буде ще 
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розширюватися. Це стосується забезпечення захисту прав споживачів, їх 
законних інтересів на доступність послуг,  автомобільних шляхів, проведення 
географічних оглядів, ефективного розгляду скарг споживачів та врегулювання 
спорів в контексті законодавчого і нормативного забезпечення.

Стосовно другого пріоритету про розвиток електронних комунікацій ми 
виділяємо ключовими забезпечення стійкості електронних комунікаційних 
мереж в умовах надзвичайного та воєнного стану; створення та забезпечення 
функціонування «Єдиного вікна», так званої Single Information Point, яке буде 
створено в рамках регуляторної платформи; економічно ефективне розгортання 
Гігабітної інфраструктури, де йдеться про імплементацію акту про Гігабітну 
інфраструктуру, який вже прийнятий і набув чинності в Європейському Союзі; 
потенційне впровадження і розгортання 5G, але тут ми говоримо про 2026 рік 
чи пізніше; будемо аналізувати можливість розгортання малих сот, так званих 
small cell, і тарифного регулювання стосовно надання користування кабельною 
каналізацією електронних комунікаційних мереж.

Третім пріоритетом для нас є те, щоб Україна не тільки вчилася, але і 
поширювала свій унікальний досвід, який брався до уваги і при розробці 
нормативних документів в Європейському Союзі, і як краща практика нашими 
іноземними партнерами. У нас є унікальний досвід, яким ми маємо зважено 
ділитися, і він має братися до уваги, зокрема, стосовно стійкості і сталості 
мереж. Ми маємо посилювати своє двостороннє співробітництво та присутність 
в BEREC, присутність  в RSPG (Radio Spectrum Policy Group), і всіх інших 
важливих для нас європейських інституціях, платформах, об’єднаннях і 
секторальних організаціях. І так само ми маємо спільно координувати наші 
кроки.

Коли ми формували ці пріоритетні стратегічні плани, ми аналізували 
кращі європейські практики, наші міжнародні зобов’язання, не тільки за 
Угодою про асоціацію, але й в контексті захисту національних інтересів в 
рамках міжнародних організацій. Також аналізували ситуацію, яка у нас на 
даний момент є в країні з усієї її непрогнозованістю, в яких моментах ми би 
хотіли підсилити ту чи іншу діяльність, де є наші сильні сторони. Тому це 
такий симбіоз, який має відповідати і реальності, і має продукувати якісь наші 
подальші бачення. Кожен стратегічний пріоритет має дуже чіткий перелік дій, 
який буде доповнюватися відповідним конкретним планом заходів. По 
кожному заходу ми будемо координуватися з усіма стейкхолдерами, які 
причетні до цього, і передусім з нашими операторами і з нашою індустрією.

Ми також закладаємо те, що це має бути не якийсь документ в 
класичному розумінні стратегії, який пишеться раз на три роки і є стагнуючим, 
це має бути просто дороговказ, достатньо гнучкий інструмент, для того, щоб ми 
могли його переглядати, коли потрібно, могли про нього звітувати в рамках 
нашого річного звіту. Ми очікуємо прийняття стратегії Міністерством цифрової 
трансформації, будь-які заходи в рамках цих пріоритетів можуть бути 
скориговані і ми також будемо відслідковувати, як ми рухаємось за тим чи 
іншим завданням, з тим, щоб його скоригувати і зробити апдейт. 
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Нашими ключовими партнерами залишаються Міністерство цифрової 
трансформації, всі постачальники, галузеві асоціації, європейські та міжнародні 
партнери і споживачі, на яких спрямована в першу чергу наша діяльність. 
Тому, ми будемо координувати цей документ і його виконання з усіма, хто до 
цього дотичний.

Враховуючи викладене, проєктом рішення пропонується схвалити 
Стратегічні пріоритети НКЕК щодо розвитку регуляторного середовища у 
сфері електронних комунікацій на 2024-2026 роки, згідно з додатком.

Голова НКЕК Животовський О.М.  запитав, чи є питання, зауваження та 
пропозиції до проекту рішення.

Ошеров Л.М. зазначив, що всі стратегічні цілі, які під час демонстрації 
презентації були прокоментовані членкинею НКЕК Мальон Л.В. практично 
стосуються ринку, але НКЕК схвалює сьогодні цей документ без обговорення з 
ринком. Можливо й не потрібно було проводити громадське обговорення, 
консультації, але ринок мав побачити, що НКЕК планує робити. 

Членкиня НКЕК Мальон Л.В. прокоментувала, що документ 
приймається, публікується, і буде абсолютно доступний для ознайомлення. 
Цей документ – це передусім наше бачення, як Регулятора, над чим і над якими 
сферами ми працюємо в першу чергу, виділяємо свої внутрішні ресурси і маємо 
найбільший фокус уваги. Цей документ не окреслює, що і як має зробити 
ринок, і не ставить жодного завдання ринку, навпаки, він показує ринку і всім 
причетним стейкхолдерам, що ми плануємо мати у фокусі. 

Ці пріоритетні та стратегічні цілі НКЕК вже презентувала на другій 
щорічній конференції НКЕК «НКЕК: Україна на зв’язку’24» 11 квітня 2024 
року,  в цьому документі  вони лише фіналізовані.

Ми будемо кожного року робити трек-чекінг, чи ці пріоритети актуальні, 
чи заходи визначені в цих пріоритетах досі актуальні, чи вони потребують 
якогось коригування. Це потрібно для прогнозованості і для структурованості 
діяльності НКЕК.

Також, членкиня НКЕК Мальон Л.В. порекомендувала  Ошерову Л.М. 
ознайомитись з  додатками до цього документу, що містять цікаву практичну 
інформацію, яка може бути дуже корисною для ринку. 

Член НКЕК Семенченко А.І. додав, що окрім прогнозованості та 
систематизованості діяльності НКЕК, цей документ також сприяє відкритості 
та прозорості діяльності НКЕК.

Голова НКЕК Животовський О.М.  запитав, чи є ще питання, зауваження 
та пропозиції до проекту рішення.

Питання, зауваження та пропозиції відсутні.
Голова НКЕК Животовський О.М. поставив на голосування 

запропонований  проект рішення.  
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 Голосували:
Животовський О.М. – «за»;
Бісюк О.А. – «за»;
Колесник І.І. – «за»;
Мальон Л.В. – «за»;
Семенченко А.І. – «за»;
Ткаченко М.М. – «за»;
Трощенко В.Ю. – «за».

ВИРІШИЛИ:
Схвалити Стратегічні пріоритети НКЕК щодо розвитку регуляторного 

середовища у сфері електронних комунікацій на 2024-2026 роки, згідно з 
додатком.

Рішення прийнято одностайно.

ІІІ.  Різне:
5. Про затвердження проєкту кошторису Національної комісії, що 

здійснює державне регулювання у сферах електронних комунікацій, 
радіочастотного спектра та надання послуг поштового зв’язку на 2025 рік

СЛУХАЛИ:
Начальник Управління фінансового забезпечення – головний бухгалтер 

Ємельяненкова Н.О. Інформація щодо проекту рішення НКЕК «Про 
затвердження проєкту кошторису Національної комісії, що здійснює державне 
регулювання у сферах електронних комунікацій, радіочастотного спектра та 
надання послуг поштового зв’язку на 2025 рік».

ВИСТУПИЛИ:
Ємельяненкова Н.О.  Зазначила, що відповідно до частини другої статті 

18 Закону України «Про Національну комісію, що здійснює державне 
регулювання у сферах електронних комунікацій, радіочастотного спектра та 
надання послуг поштового зв’язку», пропонується затвердити проєктом 
рішення НКЕК «Про затвердження проєкту кошторису Національної комісії, 
що здійснює державне регулювання у сферах електронних комунікацій, 
радіочастотного спектра та надання послуг поштового зв’язку на 2025 рік» 
проєкт кошторису НКЕК на 2025 рік у сумі 309 553 100,00 грн для ефективного 
виконання завдань, покладених державою відповідно до Законів України «Про 
електронні комунікації», «Про Національну комісію, що здійснює державне 
регулювання у сферах електронних комунікацій, радіочастотного спектра та 
надання послуг поштового зв’язку» та «Про поштовий зв'язок».
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Голова НКЕК Животовський О.М. запитав, чи є питання, зауваження та 
пропозиції до проекту рішення.

 Питання, зауваження та пропозиції відсутні.
Голова НКЕК Животовський О.М. поставив запропонований проект 

рішення на голосування.

Голосували:
Животовський О.М. – «за»;
Бісюк О.А. – «за»;
Колесник І.І. – «за»;
Мальон Л.В. – «за»;
Семенченко А.І. – «за»;
Ткаченко М.М. – «за»;
Трощенко В.Ю. – «за».

ВИРІШИЛИ:
1.  Затвердити проєкт кошторису Національної комісії, що здійснює 

державне регулювання у сферах електронних комунікацій, радіочастотного 
спектра та надання послуг поштового зв’язку на 2025 рік (далі – проєкт 
кошторису), що додається.

2.  Управлінню фінансового забезпечення в установленому порядку 
подати до Міністерства фінансів України, схвалений пунктом 1 цього рішення, 
проєкт кошторису для формування граничних обсягів видатків загального 
фонду Державного бюджету України на 2025 рік.

Рішення прийнято одностайно.

ІІІ.  Різне:
6. Про встановлення фонду преміювання Голови та членів НКЕК, 

апарату НКЕК за червень 2024 року

СЛУХАЛИ:
Начальник Управління фінансового забезпечення – головний бухгалтер 

Ємельяненкова Н.О. Інформація щодо проекту рішення НКЕК «Про 
встановлення фонду преміювання Голови та членів НКЕК, апарату НКЕК за 
червень  2024 року».

ВИСТУПИЛИ:
Ємельяненкова Н.О.  Поінформувала, що відповідно до пункту 7 

Порядку прийняття рішення про виплату та конкретний розмір надбавки за 
вислугу років, надбавки за інтенсивність праці, премії, матеріальної допомоги 
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на оздоровлення, матеріальної допомоги для вирішення соціально-побутових 
питань Голові та членам НКЕК, затвердженого рішенням НКЕК від 18.01.2023 
№ 15 (із змінами, внесеними рішенням НКЕК від 25.01.2023 № 20), враховуючи 
частину 7 статті 52 Закону України «Про державну службу» та постанову 
Кабінету Міністрів України від 20.04.2016 № 304 «Про умови оплати праці 
посадових осіб, керівників та керівних працівників окремих державних органів, 
на яких не поширюється дія Закону України «Про державну службу» 
підготовлено проєкт рішення «Про затвердження фонду преміювання Голови та 
членів НКЕК, апарату НКЕК за червень 2024 року».

Пропонується встановити у червні 2024 року фонд преміювання Голови 
та членів НКЕК, апарату НКЕК у розмірі 2 077 537,00 гривень. 

Голова НКЕК Животовський О.М. запитав, чи є питання, зауваження та 
пропозиції до проекту рішення.

 Питання, зауваження та пропозиції відсутні.
Голова НКЕК Животовський О.М. поставив запропонований проект 

рішення на голосування.

Голосували:
Животовський О.М. – «за»;
Бісюк О.А. – «за»;
Колесник І.І. –  «за»;
Мальон Л.В. – «за»;
Семенченко А.І. – «за»;
Ткаченко М.М. – «за»;
Трощенко В.Ю. –  «за».

ВИРІШИЛИ:
Встановити у червні 2024 року фонд преміювання Голови та членів 

НКЕК, апарату НКЕК у розмірі 2 077 537,00 гривень.
Рішення прийнято одностайно.

ІІІ.   Різне:
7. Про встановлення надбавки за інтенсивність праці та премії за 

червень 2024 року Животовському О.М.

Голова НКЕК Животовський О.М. зазначив, що у зв’язку з наявністю 
конфлікту інтересів щодо зазначеного питання, не братиме участі у його 
розгляді та голосуванні. 

СЛУХАЛИ:
Начальник Управління фінансового забезпечення – головний бухгалтер 

Ємельяненкова Н.О. Інформація щодо проекту рішення НКЕК «Про 
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встановлення надбавки за інтенсивність праці та премії за червень 2024 року 
Животовському О.М.».

ВИСТУПИЛИ:
Ємельяненкова Н.О.  Зазначила, що відповідно до постанови Кабінету 

Міністрів України від 20.04.2016 № 304 «Про умови оплати праці посадових 
осіб, керівників та керівних працівників окремих державних органів, на яких не 
поширюється дія Закону України «Про державну службу» та Порядку 
прийняття рішення про виплату та конкретний розмір надбавки за вислугу 
років, надбавки за інтенсивність праці, премії, матеріальної допомоги на 
оздоровлення, матеріальної допомоги для вирішення соціально-побутових 
питань Голові та членам НКЕК, затвердженого рішенням НКЕК від 18.01.2023 
№ 15 (із змінами, внесеними рішенням НКЕК від 25.01.2023 № 20), 
підготовлено проєкт рішення про встановлення надбавки за інтенсивність праці 
та премії Животовському О.М., Голові НКЕК за червень 2024 року.

Пропонується встановити за червень 2024 року Животовському О.М., 
Голові НКЕК,  надбавку за інтенсивність праці у розмірі посадового окладу та 
премію у розмірі 66 500,00 гривень за фактично відпрацьований час.

Голова НКЕК Животовський О.М. запитав, чи є питання, зауваження та 
пропозиції до проекту рішення.

  Питання, зауваження та пропозиції відсутні.
Голова НКЕК Животовський О.М. поставив запропонований проект 

рішення на голосування.
Голосували:

Животовський О.М. – не брав участь у голосуванні;
Бісюк О.А. – «за»;
Колесник І.І. – «за»;
Мальон Л.В. – «за»;
Семенченко А.І. – «за»;
Ткаченко М.М. – «за»;
Трощенко В.Ю. – «за».

ВИРІШИЛИ:
1.  Встановити за червень 2024 року Животовському Олександру 

Миколайовичу, Голові Національної комісії, що здійснює державне 
регулювання у сферах електронних комунікацій, радіочастотного спектра та 
надання послуг поштового зв’язку, надбавку за інтенсивність праці у розмірі 
посадового окладу та премію у розмірі 66 500,00 гривень за фактично 
відпрацьований час.

2.  Управлінню фінансового забезпечення забезпечити виконання цього 
рішення.

Рішення прийнято більшістю голосів.
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ІІІ.  Різне:
8. Про встановлення надбавки за інтенсивність праці та премії  за 

червень 2024 року Бісюку О.А.

Член НКЕК Бісюк О.А. зазначив, що у зв’язку з наявністю конфлікту 
інтересів щодо зазначеного питання, не братиме участі у його розгляді та 
голосуванні.

СЛУХАЛИ:
Начальник Управління фінансового забезпечення – головний бухгалтер 

Ємельяненкова Н.О. Інформація щодо проекту рішення НКЕК «Про 
встановлення надбавки за інтенсивність праці та премії  за червень 2024 року 
Бісюку О.А.».

ВИСТУПИЛИ:
Ємельяненкова Н.О.  Поінформувала, що відповідно до постанови 

Кабінету Міністрів України від 20.04.2016  № 304 «Про умови оплати праці 
посадових осіб, керівників та керівних працівників окремих державних органів, 
на яких не поширюється дія Закону України «Про державну службу» та 
Порядку прийняття рішення про виплату та конкретний розмір надбавки за 
вислугу років, надбавки за інтенсивність праці, премії, матеріальної допомоги 
на оздоровлення, матеріальної допомоги для вирішення соціально-побутових 
питань Голові та членам НКЕК, затвердженого рішенням НКЕК від 18.01.2023 
№ 15 (із змінами, внесеними рішенням НКЕК від 25.01.2023 № 20), 
підготовлено проєкт рішення про встановлення надбавки за інтенсивність праці 
та премії Бісюку О.А., члену НКЕК, за червень 2024 року.

Пропонується встановити за червень 2024 року Бісюку О.А., члену НКЕК,  
надбавку за інтенсивність праці у розмірі посадового окладу та премію у 
розмірі 64 000,00 гривень за фактично відпрацьований час.

Голова НКЕК Животовський О.М. запитав, чи є питання, зауваження та 
пропозиції до проекту рішення.

 Питання, зауваження та пропозиції відсутні.
Голова НКЕК Животовський О.М. поставив запропонований проект 

рішення на голосування.

Голосували:
Животовський О.М. – «за»;
Бісюк О.А. – не брав участі у голосуванні;
Колесник І.І. – «за»;
Мальон Л.В. – «за»;
Семенченко А.І. – «за»;
Ткаченко М.М. – «за»;
Трощенко В.Ю. – «за».
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ВИРІШИЛИ:
1.  Встановити за червень 2024 року Бісюку Олександру Анатолійовичу, 

члену Національної комісії, що здійснює державне регулювання у сферах 
електронних комунікацій, радіочастотного спектра та надання послуг 
поштового зв’язку, надбавку за інтенсивність праці у розмірі посадового окладу 
та премію у розмірі 64 000,00 гривень за фактично відпрацьований час.

2.  Управлінню фінансового забезпечення забезпечити виконання цього 
рішення.

Рішення прийнято більшістю голосів.

ІІІ.   Різне:
9.   Про встановлення надбавки за інтенсивність праці та премії  за 

червень 2024 року Колеснику І.І.

Член НКЕК Колесник І.І. зазначив, що у зв’язку з наявністю конфлікту 
інтересів щодо зазначеного питання, не братиме участі у його розгляді та 
голосуванні.

СЛУХАЛИ:
Начальник Управління фінансового забезпечення – головний бухгалтер 

Ємельяненкова Н.О. Інформація щодо проекту рішення НКЕК «Про 
встановлення надбавки за інтенсивність праці та премії  за червень 2024 року 
Колеснику І.І.».

ВИСТУПИЛИ:
Ємельяненкова Н.О.  Поінформувала, що відповідно до постанови 

Кабінету Міністрів України від 20.04.2016  № 304 «Про умови оплати праці 
посадових осіб, керівників та керівних працівників окремих державних органів, 
на яких не поширюється дія Закону України «Про державну службу» та 
Порядку прийняття рішення про виплату та конкретний розмір надбавки за 
вислугу років, надбавки за інтенсивність праці, премії, матеріальної допомоги 
на оздоровлення, матеріальної допомоги для вирішення соціально-побутових 
питань Голові та членам НКЕК, затвердженого рішенням НКЕК від 18.01.2023 
№ 15 (із змінами, внесеними рішенням НКЕК від 25.01.2023 № 20), 
підготовлено проєкт рішення про встановлення надбавки за інтенсивність праці 
та премії Колеснику І.І. члену НКЕК, за червень 2024 року.

Пропонується встановити за червень 2024 року Колеснику І.І., члену 
НКЕК,  надбавку за інтенсивність праці у розмірі посадового окладу та премію 
у розмірі 64 000,00 гривень за фактично відпрацьований час.

Голова НКЕК Животовський О.М. запитав, чи є питання, зауваження та 
пропозиції до проекту рішення.

 Питання, зауваження та пропозиції відсутні.
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Голова НКЕК Животовський О.М. поставив запропонований проект 
рішення на голосування.

Голосували:
Животовський О.М. – «за»;
Бісюк О.А. – «за»;
Колесник І.І. – не брав участь у голосуванні;
Мальон Л.В. – «за»;
Семенченко – «за»;
Ткаченко М.М. – «за»;
Трощенко В.Ю. – «за».

ВИРІШИЛИ:
1. Встановити за червень 2024 року Колеснику Ігорю Івановичу, члену 

Національної комісії, що здійснює державне регулювання у сферах 
електронних комунікацій, радіочастотного спектра та надання послуг 
поштового зв’язку, надбавку за інтенсивність праці у розмірі посадового окладу 
та премію у розмірі 64 000,00 гривень за фактично відпрацьований час.

2. Управлінню фінансового забезпечення забезпечити виконання цього 
рішення.

Рішення прийнято більшістю голосів.

ІІІ.  Різне:
10.  Про встановлення надбавки за інтенсивність праці та премії  за 

червень  2024 року Мальон Л.В.

Членкиня НКЕК Мальон Л.В. поінформувала, що у зв’язку з наявністю 
конфлікту інтересів щодо зазначеного питання, не братиме участі у його 
розгляді та голосуванні.

СЛУХАЛИ:
Начальник Управління фінансового забезпечення – головний бухгалтер 

Ємельяненкова Н.О. Інформація щодо проекту рішення НКЕК «Про 
встановлення надбавки за інтенсивність праці та премії за червень 2024 року 
Мальон Л.В.».

ВИСТУПИЛИ:
Ємельяненкова Н.О.  Поінформувала, що відповідно до постанови 

Кабінету Міністрів України від 20.04.2016 № 304 «Про умови оплати праці 
посадових осіб, керівників та керівних працівників окремих державних органів, 
на яких не поширюється дія Закону України «Про державну службу» та 
Порядку прийняття рішення про виплату та конкретний розмір надбавки за 
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вислугу років, надбавки за інтенсивність праці, премії, матеріальної допомоги 
на оздоровлення, матеріальної допомоги для вирішення соціально-побутових 
питань Голові та членам НКЕК, затвердженого рішенням НКЕК від 18.01.2023 
№ 15 (із змінами, внесеними рішенням НКЕК від 25.01.2023 № 20), 
підготовлено проєкт рішення про встановлення надбавки за інтенсивність праці 
та премії Мальон Л.В., члену НКЕК, за червень 2024 року. 

Пропонується встановити за червень 2024 року Мальон Л.В., члену 
НКЕК,  надбавку за інтенсивність праці у розмірі посадового окладу та премію 
у розмірі 64 000,00 гривень за фактично відпрацьований час.

Голова НКЕК Животовський О.М. запитав, чи є питання, зауваження та 
пропозиції до проекту рішення.

  Питання, зауваження та пропозиції відсутні.
 Голова НКЕК Животовський О.М. поставив запропонований проект 

рішення на голосування.

Голосували:
Животовський О.М. – «за»;
Бісюк О.А. – «за»;
Колесник І.І. – «за»;
Мальон Л.В. – не брала участі у голосуванні;
Семенченко А.І. – «за»;
Ткаченко М.М. – «за»;
Трощенко В.Ю. – «за».

ВИРІШИЛИ:
1.  Встановити за червень 2024 року Мальон Лілії Володимирівні, члену 

Національної комісії, що здійснює державне регулювання у сферах 
електронних комунікацій, радіочастотного спектра та надання послуг 
поштового зв’язку, надбавку за інтенсивність праці у розмірі посадового окладу 
та премію у розмірі 64 000,00 гривень за фактично відпрацьований час.

2.  Управлінню фінансового забезпечення забезпечити виконання цього 
рішення.

Рішення прийнято більшістю голосів.

ІІІ.  Різне:
11. Про встановлення надбавки за інтенсивність праці та премії  за 

червень  2024 року Семенченку А.І.

Член НКЕК Семенченко А.І. зазначив, що у зв’язку з наявністю 
конфлікту інтересів щодо зазначеного питання, не братиме участі у його 
розгляді та голосуванні.
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СЛУХАЛИ:
Начальник Управління фінансового забезпечення – головний бухгалтер 

Ємельяненкова Н.О. Інформація щодо проекту рішення НКЕК «Про 
встановлення надбавки за інтенсивність праці та премії  за червень  2024 року 
Семенченку А.І.».

ВИСТУПИЛИ:
Ємельяненкова Н.О. Поінформувала, що відповідно до постанови 

Кабінету Міністрів України від 20.04.2016  № 304 «Про умови оплати праці 
посадових осіб, керівників та керівних працівників окремих державних органів, 
на яких не поширюється дія Закону України «Про державну службу» та 
Порядку прийняття рішення про виплату та конкретний розмір надбавки за 
вислугу років, надбавки за інтенсивність праці, премії, матеріальної допомоги 
на оздоровлення, матеріальної допомоги для вирішення соціально-побутових 
питань Голові та членам НКЕК, затвердженого рішенням НКЕК від 18.01.2023 
№ 15 (із змінами, внесеними рішенням НКЕК від 25.01.2023 № 20), 
підготовлено проєкт рішення про встановлення надбавки за інтенсивність праці 
та премії Семенченку А.І., члену НКЕК, за червень 2024 року.

Пропонується встановити за червень 2024 року Семенченку А.І., члену 
НКЕК,  надбавку за інтенсивність праці у розмірі посадового окладу та премію 
у розмірі 64 000,00 гривень за фактично відпрацьований час.

Голова НКЕК Животовський О.М. запитав, чи є питання, зауваження та 
пропозиції до проекту рішення.

  Питання, зауваження та пропозиції відсутні.
  Голова НКЕК Животовський О.М. поставив запропонований проект 

рішення на голосування.

Голосували:
Животовський О.М. – «за»;
Бісюк О.А. – «за»;
Колесник І.І. – «за»;
Мальон Л.В. – «за»;
Семенченко А.І. – не брав участі у голосуванні;
Ткаченко М.М. – «за»;
Трощенко В.Ю. – «за».

ВИРІШИЛИ:
1.  Встановити за червень 2024 року Семенченку Андрію Івановичу, члену 

Національної комісії, що здійснює державне регулювання у сферах електронних 
комунікацій, радіочастотного спектра та надання послуг поштового зв’язку, 
надбавку за інтенсивність праці у розмірі посадового окладу та премію у розмірі 
64 000,00 гривень за фактично відпрацьований час.
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2.  Управлінню фінансового забезпечення забезпечити виконання цього 
рішення.

Рішення прийнято більшістю голосів.

ІІІ.  Різне:
12. Про встановлення надбавки за інтенсивність праці та премії  за 

червень  2024 року Ткаченку М.М.

Член НКЕК Ткаченко М.М. зазначив, що у зв’язку з наявністю конфлікту 
інтересів щодо зазначеного питання, не братиме участі у його розгляді та 
голосуванні.

СЛУХАЛИ:
Начальник Управління фінансового забезпечення – головний бухгалтер 

Ємельяненкова Н.О. Інформація щодо проекту рішення НКЕК «Про 
встановлення надбавки за інтенсивність праці та премії  за червень 2024 року 
Ткаченку М.М.».

ВИСТУПИЛИ:
Ємельяненкова Н.О.  Поінформувала, що відповідно до постанови 

Кабінету Міністрів України від 20.04.2016 № 304 «Про умови оплати праці 
посадових осіб, керівників та керівних працівників окремих державних органів, 
на яких не поширюється дія Закону України «Про державну службу» та 
Порядку прийняття рішення про виплату та конкретний розмір надбавки за 
вислугу років, надбавки за інтенсивність праці, премії, матеріальної допомоги 
на оздоровлення, матеріальної допомоги для вирішення соціально-побутових 
питань Голові та членам НКЕК, затвердженого рішенням НКЕК від 18.01.2023 
№ 15 (із змінами, внесеними рішенням НКЕК від 25.01.2023 № 20), 
підготовлено проєкт рішення про встановлення надбавки за інтенсивність праці 
та премії Ткаченку М.М., члену НКЕК, за червень 2024 року.

Пропонується встановити за червень 2024 року Ткаченку М.М., члену 
НКЕК,  надбавку за інтенсивність праці у розмірі посадового окладу та премію 
у розмірі 64 000,00 гривень за фактично відпрацьований час.

Голова НКЕК Животовський О.М. запитав, чи є питання, зауваження та 
пропозиції до проекту рішення.

  Питання, зауваження та пропозиції відсутні.
  Голова НКЕК Животовський О.М. поставив запропонований проект 

рішення на голосування.
Голосували:

Животовський О.М. – «за»;
Бісюк О.А. – «за»;
Колесник І.І. – «за»;
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Мальон Л.В. – «за»;
Семенченко О.А. – «за»;
Ткаченко М.М. – не брав участі у голосуванні;
Трощенко В.Ю. – «за».

ВИРІШИЛИ:
1.  Встановити за червень 2024 року Ткаченку Миколі Миколайовичу, 

члену Національної комісії, що здійснює державне регулювання у сферах 
електронних комунікацій, радіочастотного спектра та надання послуг поштового 
зв’язку, надбавку за інтенсивність праці у розмірі посадового окладу та премію у 
розмірі 64 000,00 гривень за фактично відпрацьований час.

2.  Управлінню фінансового забезпечення забезпечити виконання цього 
рішення.

Рішення прийнято більшістю голосів.

ІІІ.  Різне:
13. Про встановлення надбавки за інтенсивність праці та премії  за 

червень 2024 року Трощенко В.Ю.

Членкиня НКЕК Трощенко В.Ю. поінформувала, що у зв’язку з 
наявністю конфлікту інтересів щодо зазначеного питання, не братиме участі у 
його розгляді та голосуванні.

СЛУХАЛИ:
Начальник Управління фінансового забезпечення – головний бухгалтер 

Ємельяненкова Н.О. Інформація щодо проекту рішення НКЕК «Про 
встановлення надбавки за інтенсивність праці та премії за червень 2024 року 
Трощенко В.Ю.».

ВИСТУПИЛИ:
Ємельяненкова Н.О.  Поінформувала, що відповідно до постанови 

Кабінету Міністрів України від 20.04.2016 № 304 «Про умови оплати праці 
посадових осіб, керівників та керівних працівників окремих державних органів, 
на яких не поширюється дія Закону України «Про державну службу» та 
Порядку прийняття рішення про виплату та конкретний розмір надбавки за 
вислугу років, надбавки за інтенсивність праці, премії, матеріальної допомоги 
на оздоровлення, матеріальної допомоги для вирішення соціально-побутових 
питань Голові та членам НКЕК, затвердженого рішенням НКЕК від 18.01.2023 
№ 15 (із змінами, внесеними рішенням НКЕК від 25.01.2023 № 20), 
підготовлено проєкт рішення про встановлення надбавки за інтенсивність праці 
та премії Трощенко В.Ю., члену НКЕК, за червень 2024 року.
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Пропонується встановити за червень 2024 року Трощенко В.Ю., члену 
НКЕК,  надбавку за інтенсивність праці у розмірі посадового окладу та премію 
у розмірі 48 000,00 гривень за фактично відпрацьований час.

Голова НКЕК Животовський О.М. запитав, чи є питання, зауваження та 
пропозиції до проекту рішення.

  Питання, зауваження та пропозиції відсутні.
  Голова НКЕК Животовський О.М. поставив запропонований проект 

рішення на голосування.
Голосували:

Животовський О.М. – «за»;
Бісюк О.А. – «за»;
Колесник І.І. – «за»;
Мальон Л.В. – «за»;
Семенченко А.І. – «за»;
Ткаченко М.М. – «за»;
Трощенко В.Ю. – не брала участі у голосуванні.

ВИРІШИЛИ:
1.  Встановити за червень 2024 року Трощенко Вікторії Юріївні, члену 

Національної комісії, що здійснює державне регулювання у сферах електронних 
комунікацій, радіочастотного спектра та надання послуг поштового зв’язку, 
надбавку за інтенсивність праці у розмірі посадового окладу та премію у розмірі 
48 000,00 гривень за фактично відпрацьований час.

2.  Управлінню фінансового забезпечення забезпечити виконання цього 
рішення.

Рішення прийнято більшістю голосів.

Голова НКЕК Животовський О.М. поінформував, що НКЕК розглянула 
всі питання порядку денного та запитав, чи є у присутніх бажання виступити.

Охочих виступити немає. 
Голова НКЕК Животовський О.М. оголосив засідання НКЕК закритим.

Голова НКЕК                    
                    

    Олександр  ЖИВОТОВСЬКИЙ

Начальник  відділу 
організаційного забезпечення
Управління забезпечення діяльності      Ольга  ПІВЕНЬ-ПІВНЮК


