
НАЦІОНАЛЬНА КОМІСІЯ, ЩО ЗДІЙСНЮЄ ДЕРЖАВНЕ
РЕГУЛЮВАННЯ У СФЕРАХ ЕЛЕКТРОННИХ

КОМУНІКАЦІЙ, РАДІОЧАСТОТНОГО СПЕКТРА ТА
НАДАННЯ ПОСЛУГ ПОШТОВОГО ЗВ’ЯЗКУ

ПРОЄКТ РІШЕННЯ

18.01.2024 м. Київ № _________

Про встановлення надбавки 
за інтенсивність праці та премії  
за січень 2024 року Мальон Л.В.

  Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 20.04.2016 № 304
«Про умови оплати праці посадових осіб, керівників та керівних працівників
окремих державних органів, на яких не поширюється дія Закону України «Про
державну службу» та Порядку прийняття рішення про виплату та конкретний
розмір надбавки за вислугу років, надбавки за інтенсивність праці, премії,
матеріальної допомоги на оздоровлення, матеріальної допомоги для вирішення
соціально-побутових питань Голові та членам НКЕК, затвердженого рішенням
НКЕК від 18.01.2023 № 15 (із змінами, внесеними рішенням НКЕК від
25.01.2023 № 20), Національна комісія, що здійснює державне регулювання у
сферах електронних комунікацій, радіочастотного спектра та надання послуг
поштового зв’язку,
 
ВИРІШИЛА:
  1. Встановити за січень 2024 року Мальон Лілії Володимирівні, члену
Національної комісії, що здійснює державне регулювання у сферах
електронних комунікацій, радіочастотного спектра та надання послуг
поштового зв’язку, надбавку за інтенсивність праці у розмірі посадового
окладу та премію у розмірі 33 391,00 гривень за фактично відпрацьований час.
  2. Управлінню фінансового забезпечення забезпечити виконання цього
рішення.
 
Голова                                                          Олександр ЖИВОТОВСЬКИЙ

 


